
























































данных и средств защиты информации, а также исключается возможность неконтролируемого проникновения и пребывания в этих помещениях посторонних лиц. 
При хранении материальных носителей персональных данных должны соблюдаться условия, обеспечивающие сохранность персональных данных и исключающие несанкционированный доступ к ним. 
2.2.В помещения, где размещены технические средства, позволяющие осуществлять обработку персональных данных, а также хранятся носители информации, допускаются только работники, уполномоченные на обработку персональных данных. 
2.3.Нахождения лиц, не являющихся уполномоченными лицами на обработку персональных данных, возможно только в сопровождении ответственного за организацию обработки персональных данных . 
2.4.Доступ в помещения, в которых осуществляется обработка персональных данных, разрешается только в рабочее время. 
2.5.Доступ в помещения, в которых осуществляется обработка персональных данных, в нерабочее время возможен только по письменной заявке работника школы , согласованной с директором школы. Данные заявки хранятся у лица, ответственного за организацию обработки персональных данных в школе. 
2.6.Последний  работник школы, покидающий помещение, в котором осуществляется обработка персональных данных, обязан закрыть его на ключ, при этом запрещается оставлять ключ в замке помещения. 
2.7.Лица, имеющие право доступа в помещение, в котором осуществляется обработка персональных данных, несут ответственность за недопущение пребывания в помещении работников школы, не имеющих права доступа в данное помещение, и сторонних лиц в отсутствие лиц, имеющих право доступа в данное помещение.
3.Контроль соблюдения порядка доступа в помещения, в которых осуществляется обработка персональных данных
3.1. Контроль соблюдения настоящего Порядка осуществляется лицом, ответственным за организацию обработки персональных данных в ЧОУ СОШ «Геула».
 3.2. Лицо, ответственное за организацию обработки персональных данных, в случае установления факта нарушения работником школы  настоящего Порядка проводит с работником  разъяснительную работу, а в случае неоднократного нарушения – уведомляет руководителя образовательного учреждения.
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YacTrHoe 00meo0pazoBaTeibHOE yUpPeKIeHHE CPeAHAS
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HOPSIAAOK s,
poctyna paéoraukos YOY COIII «[eyna» B HoMemeHHS;~
B KOTOPBIX BeleTcs 00padoTKa NepCOHATBHBIX JaHHBIX

1.0cHOBHBIE HOJI0KEHH S

1.1. ITopsimox moctyma pabotHukoB HOY COIII «I'eyna» B mOMEMmIEHHs, B KOTOPBIX BEIETCA
06paboTKa MEpPCOHANbHBIX JaHHBIX (Hadee - OmepaTop) paspaboTaH B COOTBETCTBHE ¢ DenepaibHBIM
3akoHoM oT 27 wmrons 2006 roma Nel52-®@3 «O mnepcoHalIbHBIX JaHHBIX»,  IOCTAHOBJICHUEM
[IpaButensctBa PO ot 21.03.2012 Ne 211 «O6 yTBepKAeHHHM NEpeYHS Mep, HAMPABICHHBIX Ha
obecrieueHre BBHINOJNHEHUS O0g3aHHOCTEHM, mpenycMOTpeHHBIX D3 «O nepcoHaNbHB'X JIaHHBIXY» U
IPUHATHIMA B COOTBETCTBHM C HUM HOPMATHBHBIMU NPaBOBBIMH aKTaMH, ONEpaTOPaMu, ABJIAFOMIMMUC
rocyIapcTBEHHBIMH MM MYHHIUIQTGHBIMA OPTaHAMHE» ¥ YCTaHABJIMBAET €IUHBIC TPEOOBAHMS K JOCTYILY
pabOTHMKOB  OmepaTopa B IIOMCIICHHS B MLENAX IIPETOTBPAIIEHHs HApyLICHHS IpaB CyOBEKTOB
[IepCOHAIBHBIX JTAHHBIX, TEPCOHAIBHBIC JAHHBIE KOTOPEIX 00pabaThIBAIOTCS ONEPaTOPOM, U 00ECTICUCHHUS
co0moieHns TpeOOBaHUH 3aKOHOAATENLCTBA O IICPCOHATIBHBIX TaHHBIX.

1.2 Hacrosmuit ITopsgox pa3paboTaH B IeNsAX obecledeHHs O€30IaCHOCTH MEPCOHAIBHBIX
JAHHBIX TP UX 00paboTKe (B TOM YMCIE XPAHEHWHM) IyTeM CO3JaHMsS YCIOBMH, 3aTpyIHAIOMIMX
HECAHKIMOHHPOBAHHBIN JOCTYIN K TEXHMYECKHM CPEICTBAM, yJaCTBYIOIIMM B 00pabOTKe MEPCOHANBHBIX
JAHHBIX, ¥ MAaTepUATbHBIM HOCUTEISAM MIEPCOHANBHBIX TAHHBIX.

1.3. B tepmunax Hacrosimero Ilopsnka mon mpaBoM [OCTyna B IOMELIEHHE MOHAMACTCH
BO3MOXKHOCTH IOCEIIEHHs IIOMEIIEHUs 0e3 HapyIIeHUs IPUHATEIX HOPM M PErJIaMeHTOB, HE 3aBHCAIIAs
OT BOJIA IPYTHUX JIULI.

1.4 O3HaKOMJIEHHIO ¢ HacTosmuM IlopaakoM momtexar Bce padoTHukn YOY COI «I'eymay,
nmeromue npaso poctyrna B momemenns YOV COII «['eyma», B KOTOPBIX yCTaHOBJICHBI TEXHUICCKUC
CpPEJICTBA, YYACTBYIOLIUE B 00pabOTKe MEPCOHANBHBIX NAHHBIX, MIIH XPAHATCA MATCPHAbHBIC HOCHTETH
IepCOHANBHBIX J@aHHBIX (Jalee MO TEKCTy — IOMEIICHHSA, B KOTOPBIX OCYIICCTBIACTCA obpaboTka
[EPCOHATBHBIX TAHHBIX).

1.5. Hacrosimii ITopsSIoK BCTymaeT B CHIy ¢ MOMEHTA €T0 YTBEPXKJCHHS U JCHCTBYET JIO €r0
OTMeHBI JIN00 3aMeHbl HOBEIM [lopsiakoMm.

2.0praun3anus J0CTyNa B OMEMEHHs, B KOTOPBIX OCYMIeCTBIISIETCH oOpabdoTKa
HepCOoHAJbHbBIX JAaHHBIX

2.1.Jlns moMeleHni, B KOTOPBIX 00pabaThIBAIOTCA IEPCOHAIBHBIC TAHHBIC, OPTaHU3YETCA PEKUM

obecrieueHnss 6e30MaCHOCTH, IIPU KOTOPOM OOECIIEYMBAETCS COXPAHHOCTH HOCHTENICH HNEepPCOHAIBHBIX







